Nomina del responsabile esterno del trattamento

· L’azienda agricola denominata ________________ con sede in ____________, in persona del Suo titolare ovvero legale rappresentante ___________________ (di seguito: “Titolare”)
e
· Confagricoltura __________ con sede in _____________  con sede in _________________, rappresentata dal suo __________ in qualità di legale rappresentante Sig.  ___________________ (di seguito: “Responsabile”)
1. PREMESSE

· Premesso che per l’esecuzione dell’accordo intercorrente tra le parti (di seguito: “accordo”), il Responsabile svolge per conto del Titolare operazioni di trattamento di dati personali;

· Premesso che il Responsabile è in possesso di competenza e conoscenze tecniche in relazione alle finalità e modalità delle operazioni di trattamento, alle misure di sicurezza da adottare a garanzia della riservatezza, completezza ed integrità dei dati trattati, nonché alla normativa in materia di tutela dei dati personali;

· Premesso che l’azienda agricola _____________ svolge il ruolo di Titolare del trattamento dei dati personali da essa operato, in quanto decide autonomamente sulle finalità e modalità dello stesso;

· Premesso che il Titolare intende nominare quale responsabile delle operazioni di trattamento oggetto della presente, Confagricoltura __________ ;
· Premesso che le parti intendono regolare con la presente nomina i loro reciproci rapporti in tema di disciplina del trattamento dei dati personali effettuato dal Responsabile per conto del Titolare.

2. OGGETTO


Con la sottoscrizione della presente nomina, ai sensi dell’articolo 28 del GDPR (Reg. (CE) n. 679/2016, il Titolare designa Confagricoltura __________ con sede in _____________  quale responsabile delle operazioni di trattamento dei dati personali di propria titolarità come meglio specificato negli articoli successivi.

3. OBBLIGHI DEL RESPONSABILE

Il Responsabile – per quanto di propria competenza – è tenuto, in forza di legge – per sé, per i propri dipendenti e per chiunque collabori con la sua attività – al rispetto della riservatezza, integrità e qualità dei dati e ad utilizzarli esclusivamente per le finalità indicate negli articoli successivi.

Il Responsabile ha il dovere di compiere quanto necessario per il rispetto del GDPR. In particolare, il Responsabile deve adempiere le obbligazioni di seguito specificate nonché rispettare le istruzioni che verranno fornite dal Titolare del trattamento.

Il Responsabile non può porre in essere alcun trattamento e/o operazione di trattamento e/o perseguire finalità che non siano strettamente attinenti a quanto previsto nell’accordo e negli articoli successivi, salvo obblighi di legge.
Il Responsabile deve mantenere tutti i Dati del Titolare in Italia.

4. FINALITÀ DEL TRATTAMENTO

Il Responsabile del trattamento potrà trattare i dati personali del Titolare o da questi forniti per l’esecuzione dell’incarico unicamente per le seguenti finalità:

· Redazione dei prospetti paga del personale dipendente/collaboratore del Titolare;
· Esecuzione di ogni adempimento lavoristico/contrattuale/fiscale/previdenziale connesso al rapporto di lavoro;
· Adempimenti conseguenti alla tenuta delle scritture contabili obbligatorie in materia di IVA e obblighi periodici ed annuali previsti dalla legge.
5. CATEGORIE DI INTERESSATI

Il Responsabile del trattamento potrà trattare unicamente i dati personali che riguardano le seguenti categorie di interessati:

· Dipendenti e/o collaboratori del Titolare.
· Fornitori e Clienti.
6. TIPOLOGIA DEI DATI TRATTATI

Il Responsabile del trattamento potrà trattare unicamente le seguenti tipologie di dati personali:

· Dati personali necessari l’esecuzione dei trattamenti secondo le suddette finalità..
7. MISURE DI SICUREZZA

Il Responsabile dovrà adottare le misure di sicurezza valutate idonee in base agli artt. 32 e ss del GDPR, e si impegna, su indicazione del Titolare, a cancellare ed a restituirgli tutti dati personali dopo che è terminata la prestazione di servizi di cui all’incarico intercorrente tra le parti ed a cancellare le copie esistenti, fatti salvi gli obblighi di legge. 
8. INCARICATI


Il Responsabile  può avvalersi di personale che agisce sotto la propria responsabilità, fornendogli le necessarie istruzioni per il trattamento dei dati.

9. DECORRENZA


La presente nomina ha la medesima durata ed efficacia dell’accordo intercorrente fra le parti e, pertanto, cesserà al momento della cessazione dell’accordo stesso fermo restando che, anche successivamente alla cessazione per qualunque motivo dell’accordo, il Responsabile dovrà mantenere la massima riservatezza sui dati e le informazioni relative al Titolare delle quali sia venuto a conoscenza nell’adempimento delle sue obbligazioni.

Luogo e data
____________________________________

Il Titolare_______________________
Il Responsabile ___________________
